ACORDO DE COOPERACAO
ACADDMICA CIENTIFICA E CULTURAL
entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA,
SALVADOR, BAHIA, BRASIL
eo
HOSPITAL NACIONAL EN RED
ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y
ADICCIONES “LIC. LAURA
BONAPARTE”

Com o ohjetivo de fortalecer os lagos de
cooperagdo entre o Brasil e a Argentina, a
Universidade Federal da Bahia, doravante
denominada TUFBA, representada neste ato pelo
Magnifico Reitor, Prof. Jofio Carlos Salles Pires
da Silva, e o Hespital Nacional en Red
Especializado en Salud Mental y Adicciones
“Eic.. Laura Bonaparte”,  doravaite
denominado” Hospital “Lic. Laura Bonaparte”,
representado neste ato pelo Interventor Geral
‘Mg. Ignacio O’Domnell, firmam o presente
Convénio de Cooperagiio Académica, Cientifica
e Coltural.

CAPITULO I
DO ESCOPO DA COOPERACAO

ARTIGO PRIMEIRO:

As areas de coopetagio beneficiadas por este
Convénio incluem qualquer campo do
conhecimento, escola, ficuldade, insfituto,
departamento, centro, ancleo ou programa de
extensdo ou pesquisa que seja considerado de

interesse mituo e que possa contribuir. para a

consecugéo das metas estabelecidas pelas Partes.

_ CAPITULOII
DAS AREAS DE COOPERACAQ
ARTIGO SEGUNDO:
Serfio prioritariamente promovidas as seguintes

atividades:

a)  IntercAmbio de ‘estudantes .de cirsos dé

HOSPITAL NACIONAL Et) RED ESPECIALIZADE £N

¥ SALUD MENTAL Y ADICCIONES

Lic. Laura Bonaparte

ACUERDO DE COOPERACION
ACADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL
entre la .
UNIVERSIDAD FEDERAL DE BAHIA,
SALVADOR, BAHIA, BRASIL
yel
HOSPITAL NACIONAL EN RED
ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y
ADICCIONES “LIC. LAURA
BONAPARTE”

Con el objetivo de fortatecer los lazos de
cooperacion entre Brasil y Argentina, la
Universidad Federal de Bahia, en adelante
UFBA, representada en este acto por el rector
magnifico, Prof. Jodo Carlos Salles Pires da
Silva, y el Hospital Nacional en Red
Especializado en Salud Mental v Adicciones
“Lie. Laura Bonaparte”, en adelante Hospital
“Lic. Laura Bonaparte”, representado en este
acto. por el Interventor General Mg Ignacio
O’Donnell, han firmado el presente Convenio de
Cooperacion Académica, Cientifica y Cultural,

CAPITULO I _
EL AMBITO DE COOPERACION
ARTICULO PRIMERO:
Las dreas de cooperacidn beneficiados por este
acuerdo-  incluyen  cualquier Area  del
conocimiento, escuela, colegio, instituto,

departamento, centro, cenird o programa de
extension o de investigacién que se considere de
interés mutuo y puede contribuir a alcanzar las

metas establecidas por las Partes.

) CAPITULO II ]
AMBITOS DE LA COOPERACION

ARTICULO SEGUNDO:
Serdn promovidas pranmpalmente las siguientes
actividades

a) El intercambio de estudiantes de



graduagiic e de pos-graduagdo, residentes e

profissionais;
b}  Colaboragdc  entre  professores e
pesquisadores  no  que  ‘concerne a0

desenvolvimento de projefos de exfensfio e de
pesquisa;
¢}  Promogio de eventos cientificos;

d)  Orientagfio & co-orientagio de dissertagles.
e teses de Doutorado; e

de Mestrados
participagio em bancas examinadoras;
e)  Permuta de material bibliogrifico.

CAPITULO 111
DAS FORMAS DE COOPERACAO

ARTIGO TERCEIRO; _

As condigles para a realizagdc de atividades
conjuntas e as possibilidades de utilizagio -dos
produtos delas resultantes serfio decididas de
comum acordo, € merecerfio ampla. divulgagiio
interna em ambas as instituigdes,

CAPITULO IV
DAS FINANCAS.

ARTIGO QUARTO:

O presente Acordo de Cooperagfio nio implica
em nenhum compromisso financeiro, seja de
wina parte, seja da outra. Projetos que envolvem
a dquisicic e gestdo de recursos financeiros
estardio sujeitos a Termos Aditives, nos quais as
partes envolvidas devem anexar a documentagio
certificadora do financiamento.

Lic. Laura Boraparte

pregrado y postgrado, residentes y
profesionales;

b) La colaboracién entre profesores e
investigadores en relacién al desarrollo
de proyectos de extension e de

investigacion;
c) La promocién de eventos cientificos;
d) La orientacién y la supervision conjunta

de tesis de maestria y doctorado; y la
participacion en tribunales de examen;
e} Infercambio de material biblografico.

_ cariTvLOIl
FORMAS DE COOPERACION
ARTICULO TERCERO: |
Las condiciones para la realizacién de

actividades' conjuntas .y las posibilidades de uso
de los productos derivados de las mismas serén
decididas de mutuo acuerdo, y merecerdn amplia
divulgacion en ambas instituciones.

CAPITULO IV
FINANCIACION

ARTICULO CUARTO:

El presente: Acuérdo de cooperacién no implica
ninglic comipromiso financiere, de una parte, o
de ofra. Leos proyectos gque impliquen la
adquisicién y gestion de recursos financieros
estaran sujetos a Acuerdos Addenda, en los que
las. partes involucradas deben adjuntar la
documentaci6n acreditativa de la financiacién,

HOSPITAL NACIONAL EM-REIESPECIALIZADG EM
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CAPITULO V
DO PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE
ESTUDANTES, RESIDENTES E
PROFISSIONAIS

ARTIGO QUINTO:
Em observincia -ao disposto no Art. 2%

instituicGes comprometem-se a envidar esfor;os_

no sentido de promover e incentivar o
intercdmbio de seus estudantes, residentes e
‘profissionais.

ARTIGO SEXTO:
Sdb. os seguintes- os principios gerals deste
Programa:

§1°. Entende-se por instituicdo de origem a
universidade ou instituigdo na qual o aluno ou

residente estd regularmente matriculade ao

candidatar-se’ ao intercdmbio, ou instituigfo d
qual pertence o profissional, e por instifuicdo-
anfitrid & universidade ou instituigiio onde o

aluno, residente ou profissional permanecerd,

temporariamente, na.condi¢do. de intercambista.
Enteride~-se pot
residente ou profissional participani¢ deste
Programa de Intercdmbio.

§2° O objetivo- deste Programa é promover e

tornat possivel o intercimbio, em. fluxo continuo,
de estudantes de graduag8o e de pos-graduagho,
residentes e profissionais de ambas as
1nst1tuu;oes

§3°. Na selecio dos candidatos, deverdio ser-

observados os seguintes. principios:

I A instituic#o de origem caberé promover a
selecdo dos participanies neste Programa,
tendo a liberdade de definir internamente
ds critérios académico-administrativos que
a norteario.

I A instituigo-anfitrid  compromete-se a

acatar a selecfio realizada peia institoigio
de origein.

antercambista o estudante,.

Lic. Latra Bonaparte

CAPITULO V
EL PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE
ESTUDIANTES, RESIDENTES Y
PROFESIONALES

ARTICULO QUINTO:.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
2., ambas institiuciones se comprometen a poner
todo su empefic en promover y fomentar el
intercambio de sus estudiantes, residentes y
profesionales,

ARTICULO SEXTO:
Los principios generales de este programa son
los siguientes:

§1° . Se entiende por imstitucion de origen la
universidad o jnstitucién donde el estudiante o
residente estd regularmente inscrito en el
momemo  de solicitar el intercambio, o
institucion de pertenencia del profesional, y por
institucion anfitriona la universidad o institucion
donde el estudiante, residente o profesional
permanecerd temporalmente como rotante, Se
entiende por rofante el ‘estudiante, residente o
profesional que participa en este programa de
intercambio.

§2°, Ei objetivo de este programa es promover y
hacer posible el intercambio, en flujo continuo,
de estudianies de -pregrado y ‘postgrado,
residentes vy  profesionales de  ambas
instituciones.

§3°. En la seleccion de candidatos, deben. ser
observados os signientes principios:

. La seleccién de los participantes en este
programa.serd realizada por la institucion de
origen, que: tendra la libertad de definir
internamente los criterios académicos y
administrativos que orienten la seleccidn.

II. La institucién anfitriona se. compromete a
-aceptar la  seleccion realizade por la
institucién de origen.
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NI A instituigio-anfitria & reservado o direito
de fazer ajustes fipais na selegBo, em
fungdio da. disponibilidade de vagas efou
orientadores nos campos do conhecimento
pretendidos.

§4.‘-". As seguintes linhas deverfo nortear o
Programa:

I. Cada intercambista poderd candidatar-se a
qualquer curso de graduagfio, pds-graduagio ou
capacitagfo oferecidos pela instituicHo-anfitria;

I, Para poder participar do Programa, o
intercambista da UFBA devera ter integralizado
50% da carga horéria total do seu curso regular
na instituigdo de origem (no caso de curso de

graduagdio). No caso de curso de pés-graduacio,

o infercambista da UFBA deverd ter
integralizade 1 semestre (mestrado) ou dois
semestres (doutorado), de estudos regulares na

instituicio de origem. Vale salientar, no entanto,
que a decis#o sobre este formate ¢ de inteira

respansabilidade do: Colegiado dos Programas de
Pés-Graduacio,

HI. Cada intercambista de praduagdo podera
passar no minimo um (01) semestre letivo-e, no
méximo, dois (2) semestrés letivos na
instituig@o-anfitri, salve em casos  de
participagdio em projetos especificos de pesquisa
ou em eventos cientificos, de durag@o mais curta;

[V, ‘Os intercambistas estardio na instituigio
anfitrit na condigic de. Visitante, ndo- tendo,
portanto, o direito de colar grau e de receber
diploma desta instituigzio;

V. Os créditos obtidos por cada intercambista na
instituigdo-anfitrid  serfio  aproveitados pela
instituigio de origem e incorporados ao seu
Histérico Escolar, de acordo com critérios
internamente estabelecidos;

Lic. Laura Bonaparte

Il En la institucién anfitriona reserva el
derecho de hacer ajustes finales en la
seleccion, en-funcion de la disponibilidad de
vacantes y / o-de orientadotes en los campos
de conocimiento requeridos,

§4°  Las siguientes lineas deben guiar el
programa;

L. Cada rotante puede inscribirse en cualquier
programa de estudios a nivel de grado, de
postgrado © capacitacion ofrecidos por la

institucion anfitriona;

I1. Para participar en el Programa de intercambio,
el estudiante de pregrado de la UFBA debe haber
completado el 50% de la carga total de trabajo de
su curso regular. En el caso de los cursos de
postgrado, el estudiante de intercambio de fa
UFBA debe haber completado un semestre
(Master) o dos semestres (Doctorado), de
estudios regulares. Sin embargo, cabe resaltar
que la decision sobre este formato es de la
responsabilidad integra del Consejo de Postgrado
dela institucién de origen,

Ifl. Cada rotante de grado puede pasar por lo
menos un (01) semiestre y un méximo de dos (2)
serestres en la institueién de anfitriona, salve en
casos de -participacién en proyectos especificos
de investigacién o eventos cientificos de corta
duracién;

IV. Los rotantes tendrén el estatus oficial de
Visitante en la instifucién anfitriona y, por lo
tanto, no tendran el derecho de inscribirse como
estudiante- local o recibir el grado dé esta
institucidén: )

V. Los créditos obtenidos por cada rotante en Ja
institucién. anfitriona serdn aprovechados e
incorporados en el expediente académico del
estudiante en la instifucion de origen, de
conformidad con los  criterios  infertios

establecidos;
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VL. Apés completado ¢ periodo de intercdmbio,
o intercambista devera retornar 4 sua instituigdo
de origem. Qualquer extensdo do perfodo na
mstltulc,‘ao anfitrig devara ser previamenie
‘aprovada por ambas as instituigoes;

VI, Caso o intercambista pretenda, apds
completado o perfodo de intercAmbio,
permanecer .na  instituicdo-anfitrii  come

estudante regular, deverd submeter<se s regras
de candldatura e seleqﬁo hela wgentes e cance]ar
forma alguma 4 sua cond_u;ao de intercambista
privilegiard o seu ingresso na instituiggo-anfitrii
como aluno regular;

VIII. Todo intercambista deverd submeter-se aos.

procedimentos académicos e as regras de
conduta regu]amentaies na institvigio-anfitrig,
estando sujeito 4s sangdes previstas em seu
Regi_men_to.

§5°%  Ressalvadas as observages contidas nos
Pardgrafos 3° e 4° ambas as
comprametem-se a:

I Orientar o futuro intercambista quanto 3

obtencdo de visto, imprescindivel A sua
participacdo no Programa;
I Acclher o intercambista, garantindo-lhe

orientagdo académica adequiada;

1. Auxiliar o intercambista no que concerne a
orientacho para resolver .questSes relativas a
hospedagem, alimentagfo, transporte, etc.;

IV. Garantir a0 intercambista o acesso-a todas as

facilidades da institui¢io-anfitrig;

V. Forneter ao intercambista, ao final de cada
perfodo. letivo, um Histérico Escolar oficial, do
qual constem as disciplinas cursadas e, para cada
uma, a respectiva carga. hordria, o numero de

créditos académicos correspondentes e o -grau.

final obtido;

§6°. No que concerne aos custos

instituigtes

de

Lic. Laura Bonaparte

VL Después de la finalizacién del periodo de
intercambio, €l rotante debe regresar a su
institucién de origen, Cualquier extensidn dei
periado: en la “institucién anfitriona debe ser
aprobada por ambas institiciones;

VI. El totante que desee permanecer en la

institucién anfitriona como estudiante reguiar,

una vez finalizado el periodo de intercambio,
debe seguir las reglas de candidatura y seleccién

vigentes en la institucion en cuestion, e cancelar
su vinculo con la institucién de 01igen La
condicion de rotante no le concede ningfin

privilegio en relacibn a su ingreso como

estudiante regular-en ia institucion anfitriona;

VIIL Toedos los rotantes deben cumplir con los
procedimientos. académicos y mormas de
conducta de los estatutos de la institucién
anfitftiona, y estdn sujetos a las sanciones
previstas en los reglamentos de la misma
institucidon,

observaciones

§5°.  Salvaguardando las 1
ambas

contenidas. en los parmafos 3. y 4,
instituciones se comprometen a;

I. ‘Orientar el futuro rotante respecto de la
obtencidn de visa, imprescindible para su
participacién en el Programna;

II. Acoger al rotante, asegurdndole una
orientacion académica adecuada;

1. Ayud'ar al rotante en cuanto a orientaciones.
de alojamiento, alimentacién, transporte, etc;

IV. Garantizar el acceso de los rotantes a todas
las instalaciones-de la institucién de acogida;

V. Proporcionar al estudiante de intercambio al

final de cada semestre, un certificado. oficial, que

incluya las asignaturas cursadas, y para cada uno,
su carga de trabajo, el nimero de créditos
académicos correspondientes y la calificacién
final obtenida;

6°. En cuanto a'lds. costos de Ta participacién

HOSFITAL NAGIONAL EN RED ESPECIALIZADO EM
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participagdio-do Programa, deverdo sér seguidos
0s seguintes procedimentos:

I. Todo intercambista serd isento do
pagamento de mensalidades, semestralidades ou
anuidades;

1l Ndio est incluido no Capitulo I o pagamento
de ocursos de extensf#io universitdria, aulas
extraordindrias, programas culturais e quaisquer
outras atividades que n#o os cursos regulares
inistrados na instituigfo-anfiteis;

I, Quaisquer cursos nfo-regulares oferecidos
pela instituigio-anfitrid a pedido da instituiggo de
origem serfio cobrados;

IV, Todo intercambista arcard
despesas para obtengdo de- visto,
hospedagem, seguro saiide
repatiiamento, alimentag#o, transporte, aquisigio

com  suas
viagem,

de material escolar, dentre outras, que se facam
desejadas ou necessérias durante o periodo de

intercdmbio,

CAPITULO VI
DA REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

ARTIGO SETIMO:

As Partes indicam, para responder pela
administragéio das atividades previstas no Ambito
deste. Acordo, dois Coordenadores Institucionais.
O Coordenador Institucional da UFBA devera
enviar relatdrios anuais, 4. Assessoria para
Assuntos Internacionais da UFBA.

Coordenador Institucional da UFBA
Leandro Dominguez Barretto — Faculdade de
Medicina da Bahia/UFBA,

Coordenador Institucional do Hospital “Lic.
Laura Bonaparte”
Mariana Camilo de Oliveira — Coordenadora da
Area de Formag#io

CAPITULO VII

internacional e

lic. Laura Bonaparte

en el programa, se debe adherir a los siguientes
procedimientos:

. Todos los rotantes serdn exentos del pago
de matricula, cuotas semestrales o anuiles;

II. No seincluye en el capitulo I el pago de
cursos de exfension universitaria, clases
adicionales, programas culturales y otras
actividades que no sean los cursos regulares que
se imparten en la institueion de acogida;

M1, Cualquier curso no regular oftecido por la
institucion'de acogida a pedido de la institucién
:anfitriona, serd cobrado;

V. Todos los rotantes pagaran los gastos de
visa, viajes, .alojamiento, seguro médico
internacional y repatriacién, comida, transporte,
‘comiprd de materiales escolares, entre otros,
segin sea necesatio durante el periodo de
intercambio.

CAPITULO VI _
REPRESENTACION INSTITUCIONAL

ARTICULO SEPTIMO:

Las Partes indican, para tesponder por la
administracién de las actividades previstas en el
ambito de este Acuerde, dos Coordinadores
Institucionales. El Coordinador Institucional de

1a UFBA debera enviar informes anuales a ia

Asesoria para Asuntos Internacionales de la
UFBA,

Cooydinador Institucional de fa UEBA
Leandro Dominguez Barmretto — Facultad de
Medicina de Bahia/UFBA.

Coordinador Institucional del Hospital “Lic.
Laura Bonaparte™

Mariana Camilo de Oliveira — Coordinadora del
Area de Formacidn

CAPITULO VII
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DA VIGENCIA

ARTIGO QITAVO;

Este Acordo de Cooperagiic vigoratd por cinco
(05) anos a partir da data da wltima assinatura,
podendo ser renovado, por igual
‘mediante acordo: motio, por escrito.

Qualquer uma das partes poderd cancelar o

presente Acordo através de notifi icagho, por’

escrito, até noventa (90) diss antes de seu
términe, sem prejuizo para as atividades,
programas ou prOJetos que estiverem sendo
desenvolvidos,

Assinado pela UFBA e pelo Hespital “Lic, Laura
Bonaparte”, em dois exemplares originais.

3 ey
Prof Jodo: Car[os/Salles Pires da Silva

Reitor _
Universidade Federal da Bahia

Data: |4 © 5.0 0 i

Mg Ignacio 0*Donnell

Interventor Geral

Hospital Nacional en Red
Especializado en Salud Menial ¥
Adicciones “Lic. Laura
Bonaparte”

Data:

perfodo,

HOSPITAL NACIOMAL EN RED ESPECIALIZADO &N

‘SALUD MENTAL Y ADICCIONES

Lic, Lauva Bonaparte

PLAZO

ARTICULO OCTAVO:

El presente Acuerdo permanecerd en vigor por
cinco (05) afios a partir de Ja fecha de la dltima
firma y podrd ser renovado por igual perfodo
mediante acierdo mutuo por escrito.

Cualquiera de las Partes interesadas podrd
cancelar el presenfe Acuerdo através de
comunicacién por escrito. hasta noventa (90) dias
antes del vencimiento del Acuerdo, sin dafio a'las
actividades, programas o proyectos quie se estén
desarrollands,

Firmado por ta. UFBA y por el Hospital “Lic.
Laura Bonaparte”, en. dos copias originales las
dos versiones que constituyen textos auténticos.

J )
Prof. Jodo Carlos $alles Pires da Silva

Rector o
Universidade Federal da Bahia

Fecha: /5~ _ 204

Mg. Ignacio O’Donnell

‘Interventor General

Hospital Nacional en Red
Especializado en Silud Mental y
Adicciones “Lie, Laura
Bonaparie”

Fecha:



